
開催日時：平成31年2月25日（月）16:00～17:30

公開セミナー
& 雇用労働相談会

参加
無料

定員
30名

（要事前申し込み）

※15:40～受付開始

外国人の採用は何から始めてよいか分からない方、外国人の採用に御関心のある方は是非、御参加ください

〒530-0011 大阪市北区大深町3番1号 グランフロント大阪 北館ナレッジキャピタル8階 K827号室
関西圏国家戦略特区

「雇用労働相談センター」事務局
TEL：06-6136-3194　FAX：06-6371-3195　E-mail：info@kecc.jp
相談・お問合せ対応時間：月曜日～金曜日の11時から20時（祝日・年末年始（12/29～1/3）を除く）

場　　所：京都高度技術研究所（ASTEM）10階  （京都市下京区中堂寺南町134番地）
JR嵯峨野線 丹波口より徒歩 5分 / 市バス・京阪京都交通バス 京都リサーチパーク前、京都バス 五条千本 下車徒歩 2分

主催：（公財）京都高度技術研究所、関西圏国家戦略特区「雇用労働相談センター」　共催：京都市

▼ 申込方法　（公財）京都高度技術研究所のセミナー案内ページ又は FAXでお申し込みください。

公益財団法人 京都高度技術研究所

※（公財）京都高度技術研究所 地域産業活性化本部 担当 : 金山、山口

セミナー案内

TEL：075-366-5217 / 075-315-3708　FAX：075-315-5217　E-mail：event-g@astem.or.jp

https://www.astem.or.jp/about/inquiry/seminar20190225

お名前

電話番号 E-mail

御所属名・部署・役職

個別相談希望 後日相談を希望する（相談場所：雇用労働相談センター）

16：00～17：00

17：00～17：10

17：10～17：30

質疑応答

個別相談会 ［相談対応者］社会保険労務士（センター相談員）

「外国人の雇用・労務管理のポイント」
～ 基礎知識・注意すべき点を中心に ～

これからますます加速する少子高齢化社会において、不足する労働力人口を補うため、外国人雇用を
検討する企業も増加しつつあります。今回は、最近のトピックスとして平成29年に施行された技能
実習制度や、平成30年5月に日本・中国で署名された社会保障協定制度の概要にもふれたいと思いま
す。企業が外国人を雇用する際の基礎知識や注意点を、雇用指針に沿ってわかりやすくご説明いたし
ますので、皆様のご参加をお待ちしております。

※個別相談会については事前申し込み・先着順とさせていただき、定員は 5名までとさせていただきますので、あらかじめご了承ください。
　相談時間はお一人 10分とさせていただき、申し込み順によってはお待ちいただくこともございますので、ご了承ください。

セミナー

※FAXでのお申込みはこちらのフォームをご利用ください。 申込締切：平成31年2月22日 (金 )

後日相談はこちら

（定員になり次第締切）


